	
	
	

	
	
	

	


1. Условия и порядок предоставления грантов начинающим
субъектам малого предпринимательства

1.1.Гранты начинающим субъектам малого предпринимательства - субсидии  индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, предоставляемые на условиях долевого финансирования целевых расходов по государственнойрегистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя, расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности, выплат по передаче прав на франшизу  (паушальный взнос) и приобретение оборудования при заключении договора коммерческой концессии. 
1.2.Гранты субъектам малого предпринимательства, осуществляющим розничную и оптовую торговлю должны составлять не более 10% от общей суммы предоставляемых субсидий.

2. Условия предоставления гранта

2.1. Сумма гранта не может превышать 300,0 (триста) тыс.рублей на одного получателя поддержки. В случае, когда учредителями вновь созданного юридического лица являются несколько физических лиц, включенных в приоритетную целевую группу, указанному юридическому лицу сумма гранта не должна превышать произведения числа указанных учредителей на 300 (триста) тыс.рублей 
2.2. Гранты направляются вновь зарегистрированным и действующим менее 1 года малым предприятиям, включая крестьянские (фермерские) хозяйства и потребительские кооперативы, зарегистрированным безработным.
2.3. Субъект малого предпринимательства вправе получить не болееодного гранта (субсидии) на создание собственного дела.
          2.4. Гранты в рамках коммерческой концессии предоставляются после предоставления зарегистрированного в установленном порядке договора коммерческой концессии. 
2.5 Гранты предоставляются при условии софинансирования начинающим субъектом малого предпринимательства расходов на реализацию проекта в размере не менее 15 % от размера получаемого гранта.
          2.6.Гранты предоставляются после прохождения претендентом (индивидуальным предпринимателем или учредителем(лями) юридического лица) краткосрочного обучения основам предпринимательской деятельности не ранее трех предыдущих лет и при наличии бизнес-проекта, оцениваемого комиссией с участием представителей некоммерческих организаций предпринимателей. Прохождение претендентом (индивидуальным предпринимателем или учредителем(лями) юридического лица) краткосрочного обучения основам предпринимательской деятельности нетребуется для начинающих предпринимателей, имеющих диплом о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (профильной переподготовки). 
          2.7.В договор о предоставлении гранта с победителем конкурса включаются условия, обязывающие победителя в срок до 1 февраля года, следующего за отчетным, представить документы, подтверждающие ведение предпринимательской деятельности, с указанием: 
количества сохраненных и созданных рабочих мест; 
размера среднемесячной заработной платы 1 работника; 
объема производства продукции, работ и услуг. 
2.8. Конкурсный отбор претендентов на получение гранта осуществляет Координационный Совет по содействию развития малого и среднего предпринимательства на территории  муниципального района «Верхнеколымский улус (район)» по распределению средств, предусмотренных намуниципальную поддержку малого и среднего предпринимательства (далее- Комиссия). 
2.9. Состав Комиссии утверждается распоряжением администрации МР «Верхнеколымский район».
2.10. Заявки рассматриваются Комиссией в течение 1 (одного) месяцас момента подачи заявки.
2.11. Решение о получателях субсидии и объеме предоставляемыхсредств определяется простым большинством голосов членов Комиссии. Вслучае, если голоса членов Комиссии распределятся поровну, праворешающего голоса имеет председатель Комиссии.
2.12. Решения Комиссии оформляются протоколом и размещаются наофициальном портале МР «Верхнеколымский район» www. sakha.gov.ru/v-kolymskyв течение 5дней со дня подведения результатов конкурса.
2.13. Предоставление субсидии получателям производится на основании распоряжения администрации об оказании муниципальной поддержки и договора о предоставлении субсидии, заключенного между администрацией района и субъектом малого и среднего предпринимательства (приложение № 3).

3. Перечень документов, необходимых для участия в конкурсномотборе

3.1. Для получения субсидии представляются следующие документы: 
1)   заявление  на оказание поддержки (приложение №1);
2) документы, подтверждающие сведения о средней численности работников и о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета НДС за предыдущий календарный год, действующие на момент подачи заявки формы статистической и налоговой отчетности;
3) документ, подтверждающий принадлежность претендента к целевой группе в соответствии с пунктом 4.1  настоящего Порядка;
4) бизнес-проект, в целях реализации которого понесены соответствующие расходы (Приложение №2);
5) копии договоров, лицензий, разрешений, необходимых для реализации проекта; 
6) копии правоустанавливающих документов на имущество, если оно предусмотрено для использования при реализации бизнес-проекта; 
7) документ, подтверждающий прохождение претендентом (индивидуальным предпринимателем или учредителем(лями) юридического лица) краткосрочного обучения основам предпринимательской деятельности или копия диплома о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (профильной переподготовки); 
8) документ, подтверждающий софинансирования начинающим субъектом малого предпринимательства расходов на реализацию проекта в размере не менее 15 % от размера гранта.
3.2. Претендент несет полную ответственность за достоверность представленных документов. 
3.3. Администрация МР «Верхнеколымский район» осуществляет контроль за достоверностью сведений, предоставляемых претендентом на получение субсидии.
Администрация муниципального района «Верхнеколымский улус (район)» и органы муниципального финансового контроля муниципального района «Верхнеколымский улус (район)» проводят обязательную проверку соблюдения получателем субсидий условий, целей и порядка их предоставления. 

4. Критерии отбора заявок на получение гранта

4.1. При принятии решения о предоставлении грантов учитываются приоритетные целевые группы получателей грантов: 
- работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпуска без сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению работников); 
- работники градообразующих предприятий; 
- военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации; 
- субъекты молодежного предпринимательства (физические лица в возрасте до 30 лет; юридические лица, в уставном капитале которых доля, принадлежащая физическим лицам в возрасте до 30 лет, составляет более 50%); 
- субъекты малого предпринимательства, относящиеся к социальному предпринимательству. 
Социальное предпринимательство - социально ответственная деятельность субъектов малого и среднего предпринимательства, направленная на решение социальных проблем, в том числе обеспечивающих выполнение следующих условий: 
а) обеспечение занятости инвалидов, матерей, имеющих детей в возрасте до 3 лет, выпускников детских домов, а также лиц, освобожденных в течение двух лет из мест принудительного заключения, лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации при условии, что среднесписочная численность указанных категорий граждан среди их работников составляет не менее 50%; а доля в фонде оплаты труда - не менее 25%; 
б) предоставление услуг (производство товаров) в следующих сферах деятельности: 
- содействие профессиональной ориентации и трудоустройству, включая содействие самозанятости; 
- социальное обслуживание граждан, услуги здравоохранения, физической культуры и массового спорта, проведение занятий в детских и молодежных кружках, секциях, студиях; 
- оказание помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам;
- производство и (или) реализация медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автомототранспорт, материалы, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов; 
- обеспечение культурно-просветительской деятельности (театры, школы-студии, музыкальные учреждения, творческие мастерские); 
- предоставление образовательных услуг группам граждан, имеющим ограниченный доступ к образовательным услугам; 
- содействие вовлечению в социально - активную деятельность социально незащищенных групп граждан (инвалиды, сироты, выпускники детских домов, пожилых людей пожилые люди, люди страдающие наркоманией и алкоголизмом);
- выпуск периодических печатных изданий, а также книжной продукции, связанной с образованием, наукой и культурой;
- субъекты малого предпринимательства, предоставляющие услуги на условиях аутсорсинга.
         4.2. При принятии решения о предоставлении гранта субъекту малого предпринимательства, подавшему заявку на участие в конкурсе, учитываются следующие критерии: 
- сфера деятельности; 
- количество создаваемых рабочих мест; 
- осуществление предпринимательской деятельности в арктических улусах и сельской местности Республики Саха (Якутия) сельских населенных пунктах Верхнеколымского улуса (района); 
- направление расходования средств гранта;
- предоставляющие услуги на условиях аутсорсинга.
4.3. Грант предоставляется субъектам малого предпринимательства, зарегистрированным и осуществляющим предпринимательскую деятельность на территории муниципального района «Верхнеколымский улус (район)».

5. Порядок возврата гранта в случае нарушения получателем условий, установленных при их предоставлении 

          При выявлении нарушения получателем условий предоставления гранта, установленных настоящим Порядком, средства гранта подлежат возврату Администрации МР «Верхнеколымский улус (район)» в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации. 
При невозврате гранта в течение пяти календарных дней с момента получения соответствующего требования, Администрация принимает меры по взысканию подлежащего возврату гранта в судебном порядке. 
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